PREVENTION ET SECURITE

Amélioration des conditions de travail

Formation des membres du CHSCT

ﬂ P UB L I C »MembresduCHSCT, délégués du personnel
collaborateurs en relation avec le CHSCT

OBJECTIFS » Rendrele CHSCT autonome, efficace et constructif dans son fonctionnement
et ses missions. Etre capable d’analyser les incidents et accidents du travail et
construire des plans d’action. Savoir analyser les risques et les conditions de
travail et rechercher des actions de prévention
Faire du CHSCT un interlocuteur privilégié de I'entreprise en matiere de
prévention

e REGLEMENTATION » Article L236.10 du code du travail - les représentants du personnel au CHSCT
bénéficient de la formation nécessaire a I'exercice de leur mission. Cette
formation est renouvelable aprés 4 ans de mandat, consécutifs ou non

APl

BRETAGNE

- La sécurité et la prévention

- Le coiit de la non prévention

- La connaissance du phénomeéne accidentel

- Les acteurs de la prévention

- Les aspects réglementaires en hygiéne et sécurité

- De la survenance de I'accident a sa prévention DEMARCHE PEDAGOGIQUE

- L'observation préventive et la détection précoce
des risques

- Les conditions de travail AGREMENT

RENOUVELLEMENT

SERVICE INFOS




